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Saapuvilla olleet jäsenet
Mirja Vehkaperä, puheenjohtaja
Mika Rämet, 1. varapuheenjohtaja
Pekka Simonen, 2. varapuheenjohtaja
Hemmo Heiskanen
Liisa Kylmänen
Teijo Liedes
Maarit Matinolli
Eija-Riitta Niinikoski
Tarja Ollanketo
Antti Ollikainen
Anu Plaketti
Minnamaria Salminen, varajäsen
Pirjo Sirviö

Muut saapuvilla olleet
Matti Soronen, aluevaltuuston pj
Matti Honkala, aluevaltuuston 1. varapj
Maire Mäki, aluevaltuuston 2. varapj
Anne Huotari, aluevaltuuston 3. varapj
Ilkka Luoma, hyvinvointialuejohtaja, esittelijä, sihteeri § 148
Jouko Luukkonen, konsernipalvelujen johtaja, poissa § 148, sihteeri
Laura Paloheimo, viestintäjohtaja
Anu Vuorinen, strategia- ja talousjohtaja
Ollipekka Huotari, tekninen johtaja, läsnä § 146
Juha Mäkelä, rakennuttajainsinööri, läsnä § 146

Poissa
Asko Alasalmi
Jukka Hakkola, Oulun yliopisto
Kirsti Ylitalo-Katajisto, sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja

Allekirjoitukset

Mirja Vehkaperä
Puheenjohtaja

Jouko Luukkonen
Sihteeri
 

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue 
22.09.2025 klo 16:53. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

   



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2025 3 ( )33
Aluehallitus 16.09.2025

 

Maarit Matinolli
 

Eija-Riitta Niinikoski
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on nähtävillä Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla 
23.9.2025 alkaen.
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§ 142
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Hallintosäännön 144 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsu tulee lähettää,​ mikäli mahdollista,​ 
vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta toimielimen jäsenille ja muille,​ joilla on 
läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus.

Hallintosäännön 146 §:n mukaan esityslista julkaistaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla.

Hallintosäännön 141 § mahdollistaa toimielimen kokouksen pitämisen sähköisesti. 
Suljettuun kokoukseen voi osallistua sellaisesta tilasta,​ jossa salassa pidettävät tiedot 
ja kokouksessa käydyt keskustelut eivät ole ulkopuolisen kuultavissa tai nähtävissä. 
Kokouskutsussa on ilmoitettu,​ että hallituksen kokoukseen voi osallistua paikan päällä 
tai sähköisen yhteyden kautta.

Toimielin on päätösvaltainen,​ kun yli puolet jäsenistä on läsnä (hyvinvointialuelaki 
108.2 §).

Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat ja onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja 
päätösvaltainen.

Päätös
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 143
Pöytäkirjantarkastajien valinta

Aluehallituksen kokoukselle valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja 
pöytäkirjantarkastusvuoro kiertää aakkosjärjestyksessä.

Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat Maarit Matinolli ja Eija-​Riitta 
Niinikoski.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maarit Matinolli ja Eija-​Riitta Niinikoski.
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§ 144
Työjärjestyksen hyväksyntä

Aluehallitus hyväksyy kokouksen esityslistan työjärjestykseksi.

Päätös
Hyväksyttiin esityslista työjärjestykseksi.
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, § 17,08.09.2025
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, § 18,10.09.2025
Tulevaisuuslautakunta, § 32,11.09.2025
Aluehallitus, § 145, 16.09.2025

§ 145
Pohteen hyvinvointialuestrategian päivitys

PPHVADno-2025-16681

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta, 08.09.2025, § 17

Valmistelija: Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö Sanna Salmela,​ puh: 040 5890132.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue on päivittämässä 2.5.2022 aluevaltuuston 
hyväksymää strategiaa. Strategia etenee syksyn aikana aluevaltuuston päätettäväksi.

Hallintosäännön 18 § mukaan hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 
tehtävänä on tehdä esitys hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategisiksi 
tavoitteiksi ja toimenpiteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa (sotejärjestämislaki 
7.2 §).

Lautakunta on käsitellyt strategian päivittämistä infona kokouksessaan 28.8.2025.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen strategiaan sisältyy tavoitteita vuoteen 2030 
saakka. Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointisuunnitelmaan vuosille 2026–2030 
sisällytetään hyvinvoinnin edistämisen toimenpiteet,​ joten lautakunta esittää tässä 
vaiheessa ainoastaan strategiaan liittyvät tavoitteen. Strategian hyvinvoinnin 
edistämisen tavoite ohjaa hyvinvointisuunnitelman valmistelua.

Ehdotus

Yhteistyöjohtaja Marjo Riitta Tervonen (p. 050 3485 227):

Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä vahvistamalla.

Päätös
Elina Hyttinen esitti kannatetun muutosehdotuksen: Asukkaiden hyvinvointi ja 
mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia lisääntyvät osallisuuden 
mahdollistamisella,​ ennaltaehkäisevällä yhteistyöllä ja perustason palveluita 
vahvistamalla.

Elina Hyttinen veti pois muutosehdotuksensa keskustelun edetessä.

 

Yhteistyöjohtajan muutettu päätösehdotus:
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Hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunta esittää aluehallitukselle 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen strategiseksi tavoitteeksi painopisteen Ihmistä 
varten alaisuuteen:

Asukkaiden hyvinvointi ja mahdollisuudet edistää omaa ja läheistensä hyvinvointia 
lisääntyvät ennaltaehkäisevää yhteistyötä ja perustason palveluita vahvistamalla.

Lautakunta hyväksyi yhteistyöjohtajan muutetun päätösehdotuksen.

Kokouksessa pidettiin  tauko klo 10.25-​10.32.

Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta, 10.09.2025, § 18

Tausta

Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava 
vähintään kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät 
mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa 
toteutettu tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen 
strategian tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja 
sidosryhmätilaisuuksia sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. 
Valtuutetut ovat käsitelleet strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. 
Strategiatyön etenemisestä on informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä 
sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä. 
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Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana 
toimielinten ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta 
saatujen palautteiden pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta joulukuussa 2025.

Ehdotus

Pelastusjohtaja Petteri Jokelainen: Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta merkitsee 
hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi.

Päätös
Turvallisuus-​ ja valmiuslautakunta merkitsi hyvinvointialuestrategialuonnoksen 
tiedoksi.

Tulevaisuuslautakunta, 11.09.2025, § 32

Liitteet
1 Hyvinvointialuestrategian luonnos_aluehallitus_16.9.2025 (3).pdf

Tausta

Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen toteutumisen 
arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava vähintään kerran 
aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2025 10 ( )33
Aluehallitus 16.09.2025

 

 

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa toteutettu 
tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen strategian 
tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja sidosryhmätilaisuuksia 
sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. Valtuutetut ovat käsitelleet 
strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. Strategiatyön etenemisestä on 
informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä.

Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

 

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana toimielinten 
ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta saatujen palautteiden 
pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää hyvinvointialuestrategiasta 
joulukuussa 2025.

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja Kirsti Ylitalo-​Katajisto (p. 044 703 4007):

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy hyvinvointialuestrategialuonnoksen ja esittää sitä 
aluehallitukselle lausunnolle lähetettäväksi.

Päätös
Tulevaisuuslautakunta hyväksyi sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan esityksen.

Pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Kokouksessa pidettiin tauko klo 11.10.-​11.16.

Merk. Rami Rauhala oli pois kokouksesta klo 11.16-​11.27.

Aluehallitus, 16.09.2025, § 145

Liitteet
1 Hyvinvointialuestrategian luonnos_aluehallitus_16.9.2025_jakelu

Tausta
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Pohteen nykyinen strategia on hyväksytty aluevaltuustossa 2.5.2022. Valtuustokauden 
vaihdokseen liittyen hyvinvointialuestrategian päivitys on tullut ajankohtaiseksi.

Hyvinvointialuestrategiassa aluevaltuusto päättää hyvinvointialueen toiminnan ja 
talouden pitkän aikavälin tavoitteista (laki hyvinvointialueesta,​ 41 §). Hyvinvointialueen 
strategiassa tulee ottaa huomioon asukkaiden hyvinvoinnin edistäminen,​ palvelujen 
järjestämistä ja tuottamista koskevat strategiset linjaukset,​ säädetyt palvelutavoitteet,​ 
omistaja-​ ja henkilöstöpolitiikka sekä asukkaiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuudet.

Strategian tulee perustua arvioon hyvinvointialueen tilanteesta sekä tulevista 
toimintaympäristön muutoksista. Lisäksi strategiassa tulee määritellä sen 
toteutumisen arviointi ja seuranta. Hyvinvointialuestrategia on tarkastettava 
vähintään kerran aluevaltuuston toimikaudessa.

Pohteen strategian valmistelussa huomioidaan myös hyvinvointialueiden tehtäviä 
koskevat valtakunnalliset tavoitteet vuosille 2025–2029 sekä näihin kytkeytyvät 
mittarit.

Pohteen hallintosäännön (16 §) mukaan tulevaisuuslautakunta tekee aluehallitukselle 
esityksen hyvinvointialuestrategiaksi. Hallintosäännön (18 §) mukaan hyvinvoinnin ja 
osallisuuden edistämisen lautakunta tekee esityksen hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen strategisiksi tavoitteiksi osana hyvinvointialueen strategiaa.

Valmistelun eteneminen

Hyvinvointialuestrategian valmistelun tueksi on laadittu keväällä 2025 
toimintaympäristökatsaus sekä yhteistyössä Lapin hyvinvointialueen kanssa 
toteutettu tulevaisuuskatsaus. Taustavalmisteluna on myös tehty analyysi nykyisen 
strategian tavoitteiden ja indikaattoreiden toteutumisesta.

Strategian päivittämisen tueksi on toteutettu sähköisiä kyselyjä ja 
sidosryhmätilaisuuksia sekä muun muassa työpajoja henkilöstön edustajien kanssa. 
Valtuutetut ovat käsitelleet strategian kokonaisuuksia seminaareissa ja työpajoissa. 
Strategiatyön etenemisestä on informoitu säännöllisesti Pohteen luottamushenkilöitä 
sekä henkilöstöä ja esihenkilöitä.

Asukkaille,​ henkilöstölle ja muille sidosryhmille tarjotaan syys-​lokakuussa 2025 
mahdollisuus antaa lausunto ja sähköistä palautetta hyvinvointialuestrategiasta.

Hyvinvointialuestrategian toimeenpano konkretisoituu sosiaali-​ ja terveyspalveluiden 
järjestämissuunnitelmassa,​ pelastustoimen palvelutasopäätöksessä,​ ensihoidon 
palvelutasopäätöksessä sekä lukuisissa hyvinvointialueen toimintaa,​ taloutta ja 
kehittämistyötä koskevissa muissa strategisissa asiakirjoissa ja ohjelmissa.

Hyvinvointialuestrategian päätöksenteko

Luonnosvaiheen hyvinvointialuestrategiaa tarkennetaan syksyn 2025 aikana 
toimielinten ja muiden valmisteluryhmien käsittelyssä sekä lausuntokierrokselta 
saatujen palautteiden pohjalta. Tavoitteena on,​ että aluevaltuusto päättää 
hyvinvointialuestrategiasta marraskuussa 2025.

Valmistelijan ehdotus
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1.  
2.  

Kirsti Ylitalo-​Katajisto,​ sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtaja 
(p. 044 703 4007):

Aluehallitus

merkitsee hyvinvointialuestrategialuonnoksen tiedoksi,​ 
lähettää hyvinvointialuestrategialuonnoksen lausunnolle siten,​ että 
lausuntoaikaa on 8.10.2025 klo 14 saakka.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy sosiaali-​ ja terveydenhuollon järjestämisjohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 146
Kuusamon pelastusaseman uudisrakennus toteutusvaiheen sopimus

PPHVADno-2025-17460

Valmistelija / lisätiedot:

Ollipekka Huotari, tekninen johtaja, ollipekka.huotari@pohde.fi
Kari-Pekka Tampio, rakennuttajapäällikkö, kari-pekka.tampio@pohde.fi
Juha Mäkelä, rakennuttajainsinööri, juha.makela@pohde.fi

Liitteet
1 Hankkeen toteutusvaiheen sopimus
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §

Valmistelijat: Ollipekka Huotari,​ tekninen johtaja,​ ollipekka.huotari@pohde.fi (p. 050 
3227 287),​ Kari-​Pekka Tampio,​ rakennuttajapäällikkö,​ kari-​pekka.tampio@pohde.fi (p. 
040 1514 005),​ Juha Mäkelä (p. 040 5828 336)

Pohteen aluehallitus on päättänyt (Hall 17.6.2025 § 36) valita Kuusamon 
Pelastusaseman KVR-​urakoitsijaksi Rakennusliike Lapti Oy:n. Lisäksi aluehallitus on 
valtuuttanut hyvinvointialueen johtajan ja teknisen johtajan allekirjoittamaan 
kehitysvaiheen sopimuksen valitun urakoitsijan kanssa ja valtuuttanut teknisen 
johtajan tilaamaan toteutusvaiheen valmistavia rakennusalueen raivaus-​ ja 
maarakennustöitä sekä rakentamisen valmistelutöitä kehitysvaiheen aikana valitulta 
urakoitsijalta (tilattavat valmistelevat työt sisältyvät hankkeen tavoitehintaan),​ sekä 
valtuuttanut teknisen johtajan tilaamaan optiot valitulta urakoitsijalta.

Pohteen aluehallitus (Hall 17.6.2025 § 36) on vahvistanut hankkeen alustavan 
kokonaishinta-​arvion 9,​5 M€. 

Hankkeen toteutusvaihe sisältää toteutusvaiheen tehtävät ja takuuajanvarauksen 
sisältäen suunnittelun,​ rakentamisen valmistelun,​ suunnittelun ja rakentamisen 
johtamistehtävät,​ uudisrakentamisen sekä talotekniset työt.

Pelastusaseman rakentaminen    

Hanke sisältää tilat Pelastustoimelle ja Ensihoidolle. Rakennuksen suunnittelun 
lähtökohtana on ”puhdas paloasema”-​konsepti,​ jonka tavoitteena on taata terveelliset 
ja turvalliset tilat.

Suunnittelu perustuu käyttäjien ilmoittamiin tilatarpeisiin ja tilamääriin sekä tekniikan 
vaatimiin tarpeisiin.

Rakennus toteutetaan yhteistoiminnallisena KVR-​urakkana,​ jossa tilaaja ja käyttäjät 
kehittävät ja suunnittelevat hanketta yhdessä urakoitsijan sekä suunnittelijoiden 
kanssa vastaamaan hankkeelle asetettuja teknisiä ja toiminnallisia vaatimuksia. 
Urakoitsija,​ joka toimii hankkeen päätoteuttajana vastaa suunnittelusta,​ 
lupaprosesseista ja rakentamisesta. Kehitysvaiheen sopimus allekirjoitettiin 
heinäkuussa 2025.

Kehitysvaihe  
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Kehitysvaihe alkoi 3.7.2025 allekirjoitetulla Kehitysvaiheen hankintasopimuksella.

Hankkeessa kehitysvaiheen keskeisimpänä tavoitteena on ollut kehittää suunnittelu-​ 
ja toteutusratkaisuja niin,​ että päästään hankkeelle asetettuun tavoitehinta-​arvioon.

Kehitysvaiheessa hanketta on suunniteltu yhdessä tilaajan,​ 
käyttäjien,​ suunnittelijoiden ja KVR-​urakoitsijan kanssa sillä tarkkuudella,​ että KVR-​
urakoitsija ja tilaaja ovat pystyneet sopimaan hankkeen tavoitekustannuksen. 
Ratkaisuja on kehitetty mahdollisimman kustannustehokkaaksi toiminnan tiloille,​ 
laitteille ja järjestelmille asettamien vaatimusten mukaisesti. Uuden pelastusaseman 
suunnittelussa on huomioitu muun muassa tilojen turvallisuus,​ puhtaus,​ logistiset 
tarpeet ja modernit toiminnallisuusvaatimukset.

Valmisteluvaihe

Hankkeessa on tehty valmistelevia töitä 20.8.2025 allekirjoitetulla valmistelevien 
töiden sopimuksella. Valmisteluvaiheen töitä ovat rakennusalueen raivaus-​ ja 
maanrakennustyöt sekä rakentamisen valmistelutyöt.

Toteutusvaihe

Yhteistoiminallinen KVR-​urakka on saavuttanut edellytykset siirtyä 
toteutusvaiheeseen. Hankkeelle asetettujen tavoitteiden saavuttaminen on 
varmennettu,​ eli hankkeelle on  määritetty tavoitekustannus,​ tilojen laajuus-​ ja 
laatutaso sekä toteutusaikataulu. Lisäksi sopijapuolet (Rakennusliike Lapti Oy ja 
Pohde) ovat sitoutuneet asetettuihin tavoitteisiin ja yhteinen kaupallinen malli,​ 
avaintulosalueet sekä sopimus on yhteisesti hyväksytty.

Toteutusvaiheen sopimuksella sovitaan toteuttamisesta tilaajan hyväksymän 
suunnitelman mukaisesti. Toteutusvaihe kattaa kaiken toteuttamiseksi ja valmiiksi 
saattamiseen tarvittavan suunnittelun ja rakentamisen,​ mukaan lukien takuuajan. 
Takuuaika (10 vuotta) kattaa kaikkien toteutusvaiheen aikana KVR-​urakan 
työsuorituksessa ilmenevien virheiden korjaamisen.

Toteutuksen yleisaikataulu

Tavoitteena on,​ että rakentaminen alkaa lokakuussa 2025 ja kohde on luovutettavissa 
valmiina tilaajalle lokakuussa 2026 ja toiminta uusissa tiloissa alkaa tammikuussa 
2027.

-​ Hankkeen takuuaika (10 vuotta)

Tavoitekustannus

Koko hankkeen kustannukset koostuvat kehitysvaiheiden suunnittelukustannuksista,​ 
valmistelevien rakennustöiden kustannuksista sekä toteutusvaiheiden suunnittelu-​ ja 
rakentamiskustannuksista.

Pohteen aluehallituksen päätöksellä koko hankkeen tavoitekustannusarvio on 9,​5 M€ 
(Hall 17.6.2025 § 36),​ josta urakan tavoitehinta-​arvio on 8,​5 M€. KVR-​urakka sisältää 
rakentamisen,​ talotekniikan (LVISA) sekä suunnittelun kustannukset.

Vuoden 2026–2027 talousarviossa on varauduttu myös irtaimistohankintoihin.

Esitys hankkeen KVR-​urakan tavoitekustannukseksi (suoraan korvattavat kustannukset 
ja palkkio,​  sis. rakentaminen,​ talotekniikka ja suunnittelu) on 8,​7 M€.



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2025 15 ( )33
Aluehallitus 16.09.2025

 

Yhteensä hankkeen tavoitekustannus on 9,​5 M€.

Liitteiden kuvaus

Hankkeen Toteutusvaiheen sopimus on listatekstin liitteenä.

Liitteet                  

Toteutusvaiheen sopimus

Valmistelijan ehdotus

Jouko Luukkonen,​ konsernipalvelujen johtaja (p. 050 564 6947):

Aluehallitus

1. päättää hyväksyä hankkeen KVR-​urakan tavoitekustannuksen 8,​7 M€ ja 
tavoiteaikataulun ja päättää käynnistää hankkeen toteutusvaiheen.

2. valtuuttaa hyvinvointialueen johtajan ja teknisenjohtajan allekirjoittamaan 
hankkeen toteutusvaiheen sopimuksen arvoltaan 8,​7 M€.

3. valtuuttaa ohjelmajohtajan tekemään mahdolliset laajuus-​ ja laatutason 
muutokset  hyväksytyn hankebudjetin sisällä.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy konsernipalvelujen johtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Merk. Ollipekka Huotari ja Juha Mäkelä olivat asiantuntijoina läsnä kokouksessa asian 
käsittelyn ajan.

Tiedoksi
Pohde / Kari-​Pekka Tampio,​ Juha Mäkelä,​ Ollipekka Huotari,​ Petteri Jokelainen ja 
Rakennusliike Lapti Oy
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§ 147
Sopimusmuutos -​ Hinnankorotusesitys Zimmer Biomet 8728 Proteesit

PPHVADno-2025-17436

Liitteet
1 Zimmer Biomet hinnankorotusesitys 8728-7
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §
2 Hinnantarkastus liittyen sopimukseen 8728-7
Salassa pidettävä, JulkL 621/1999 24.1 §

SOPIMUSMUUTOS -​ Hinnankorotusesitys Zimmer Biomet Finland Oy

Sopimuksen nimi: Ortopediset polvi-​ ja lonkkaproteesit 8727-​7

Sopimuskausi: 1.1.2018 -​ 31.12.2020 jatkuen toistaiseksi voimassa olevana

Hankinnan arvo ennen sopimusmuutosta: Hankinta on hankintalain (1397/2016) 
26 §:n mukaisen EU-​kynnysarvon ylittävä hankinta,​ jonka kokonaisarvo 18 000 000 €.

Valmistelija 
Hankinta-​asiantuntija Kaisa Rahko 
p. 040 318 6111 
kaisa.rahko@pohde.fi 

Julkisuus

Hankinta-​asiakirjojen julkisuutta säätelee laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 
(621/1999). Hinnankorotus ja kokouspöytäkirja liiteasiakirjoineen tulevat julkiseksi,​ 
kun päätös/pöytäkirja on allekirjoitettu tai vastaavalla tavalla varmennettu (6 §:n 1 
momentin 6 ja 8 kohdat).

Hankinta,​ jota sopimusmuutos koskee

Pohjois-​Pohjanmaan sairaanhoitopiiri (PPSHP) on kilpailuttanut hankinnan  ” 8728 
Ortopediset polvi-​ ja lonkkaproteesit” avoimella menettelyllä PPSHP:n ja silloisen 
Erityisvastuualueen (ERVA) yksiköiden tarpeisiin.

Sopimus on siirtynyt Pohteelle 1.1.2023 ja sopimuksen piiriin kuuluvat nykyisen 
yhteistyöalueen (YTA) yksiköt Kainuu,​ Soite ja Lapha.

Zimmer Biomet Finland Oy on 26.10.2017 kirjatussa hankintapäätöksessä valittu 
toimittajaksi seuraaviin ryhmiin:

Polven primääri proteesi

Polven revisio

Polven sarana

Polven puoliproteesi

Polven puoliproteesi patella-​femoraali

Lonkka revisio
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Tuumoriproteesi

Kudospesurit

Luusementti korkeaviskoosinen

Sementtimuotti-​järjestelmä kaksivaiheiseen revisioon (spacer)

Edellä yksilöidyllä sopimuksella varataan mahdollisuus vuosittaiseen 
hinnantarkastukseen.

Toimittaja on esittänyt kahden prosentin (2%) korotusta nykyisiin 
sopimushintoihin 1.11.2025 alkaen.

Toimittaja on perustellut asiaa seuraavasti:
”Hinnanmuutos perustuu yleiseen kustannuskehitykseen,​ jolla on suora vaikutus 
sopimuksessa olevien tuotteiden hintoihin,​ jotka eivät johdu yrityksemme omasta 
toiminnasta,​ vaan liittyvät nopeasti kasvaviin logistiikka-​ ja raaka-​ ainekustannuksiin 
maailmanlaajuisesti. Koko tuotevalikoimamme kustannukset ovat nousseet 
16,​7% vuosina 2024–2025.”

Toimivalta

Hankinnan arvo on 18 000 000 €. Sopimuksessa ei ole esitetty hyväksyttävää 
hinnankorotusprosenttia eikä hinnantarkista ole sidottu indeksiin. Zimmer Biomet 
Finland Oy:n esittämän hinnankorotuksen ennakoitu kustannusvaikutus Pohteelle on 
vuositasolla noin 41 000 €.

Hallintosäännön 78 §:n 3 momentin mukaan toimivalta asiassa on aluehallituksella.

Valmistelijan ehdotus

Päivi Sivonen,​ hankintapäällikkö (p. 040 318 5237):

Hankintayksikkö katsoo,​ että toimittajan esitys on sopimuksen mukainen vuotuinen 
esitys hinnantarkistuksesta. Hinnankorotus vastaa suuruudeltaan tavanomaisesti 
sopimuksissa tehtäviä indeksikorotuksia. Siten toimittajan hinnankorotusesitys 
voidaan hyväksyä. Tällä päätöksellä hyväksytään vain kertaluontoinen hinnankorotus.

Aluehallitus hyväksyy Zimmer Biomet Finland Oy:n hinnankorotusesityksen.

Alkuperäiseen hankintaan tehdään hankintalain 136 §:n 2 momentin 5 kohdan 
mukainen vähäarvoinen sopimusmuutos.

Lisäksi aluehallitus valtuuttaa konsernipalvelujen hankintapäällikön tai hänen 
määräämänsä henkilön tekemään sopimusasiakirjoihin teknisluontoisia tai muutoin 
vähäisiä korjauksia ja tarkennuksia.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy hankintapäällikön ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 148
Palvelualuejohtajan viran lakkauttaminen vammaispalvelujen toimialueella

PPHVADno-2025-16962

Hallintosäännön 46 §:n mukaan aluehallitus päättää muiden kuin 
hyvinvointialuejohtajan viran lakkauttamisista.

Vammaispalvelujen toimialueella P440 Pohteen pohjoisen alueen alueelliset 
vammaispalvelut,​ VA4140 Pohteen pohjoisen alueen vammaispalvelujen hallinto,​ 
VY40004 ehdotetaan lakkautettavaksi seuraava virka 1.1.2025 alkaen:

-​ Palvelualuejohtaja 73548-​1014

Viran lakkauttaminen liittyy vammaispalvelujen organisaatiomuutokseen 1.1.2025 
alkaen,​ jossa kolme alueellisten palvelujen palvelualuetta yhdistettiin kahdeksi 
palvelualueeksi. 

Valmistelijan ehdotus

Päivi Lauri,​ toimialuejohtaja (p. 044 737 8413):

Palvelualuejohtajan virka 73548-​1014 lakkautetaan 1.1.2025 alkaen. 

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyväksyy toimialuejohtajan ehdotuksen.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.

Esteellisyys
Jouko Luukkonen poistui esteellisenä (osallisuusjäävi) kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi. Pöytäkirjanpitäjänä toimi Ilkka Luoma.
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§ 149
Tiedoksiantoasiat 16.9.2025

PPHVADno-2025-8606

Liitteet
1 Neuvotteluesitys 11.9.2025
Verkkojulkisuus rajoitettu, Harkinnanvaraisesti annettava

Neuvotteluesitys yhteistoimintaneuvottelujen käynnistämiseksi.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 150
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Henkilöstöjaoston sekä tulevaisuus-​,​ yhdyspinta-​ ja turvallisuuslautakuntien 
kokouspöytäkirjat ovat nähtävissä Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen 
verkkosivuilla (Päätöksenteko).

Hoitotyön johtaja,​ osastohoitotyö
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 198 OYS sairaala-​ ja ensihoidon palvelujen vuodeosastohoitotyön vastuuyksikön 
N2100 lähihoitajan toimen (73493–1059) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ 
08.09.2025
§ 199 Lähihoitajan toimen 73493-​1045 täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ OYS 
sairaalapalvelut ja ensihoito,​ vuodeosastohoitotyön vastuuyksikkö N2300,​ 09.09.2025
§ 200 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2225) täyttäminen OYS Sairaalapalvelut ja 
ensihoito,​ N2200 Vuodeosastohoitotyö 2,​ 10.09.2025
§ 201 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2126) täyttäminen OYS Sairaalapalvelut ja 
ensihoito,​ N2200 Vuodeosastohoitotyö 2,​ 10.09.2025
§ 202 Sairaanhoitajan toimen (46490-​2372) täyttäminen OYS Sairaalapalvelut ja 
ensihoito,​ N2200 Vuodeosastohoitotyö 2,​ 10.09.2025

Hoitotyön johtaja,​ perioperatiivinen hoitotyö
§ 163 Lääkintävahtimestarin toimen (29230-​0826) täyttäminen ilman hakumenettelyä,​ 
OYS Sairaalapalvelut ja ensihoito,​ Perioperatiivinen hoitotyö,​ N1100 OYS 
Leikkaushoitotyö,​ 08.09.2025
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Konsernipalvelujen johtaja
Yleishallinnon päätös:
§ 40 Pohteen sitoutuminen hybridiasumisen asuinkerrostalokohteen kehittämiseen 
Nivalassa,​ 09.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ diagnostiikka
Hankintapäätös:
§ 39 Hankintapäätös 204192 / Siemens Syngo.via kuvantamisohjelmisto,​ 04.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ ikä-​ ja omaishoitokeskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 63 Vastuuyksikköpäällikkö viran (87511-​1031) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Ikä-​ 
ja omaishoitokeskus,​ Pohteen eteläinen alue Itä,​ 09.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ kuntoutuspalvelut,​ alueelliset palvelut
§ 67 Puheterapeutin (42490-​1019) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65210 Rannikko,​ 04.09.2025
§ 68 Toimintaterapeutin (54410-​1064) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65060 Lakeus,​ 04.09.2025
§ 69 Toimintaterapeutin (54410-​1065) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65060 Lakeus,​ 04.09.2025
§ 70 Toimintaterapeutin (54410-​1066) toimeen valinta,​ Alueelliset kuntoutuspalvelut,​ 
VY65060 Lakeus,​ 04.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ kuntoutuspalvelut,​ fysiatria
§ 37 Fysioterapeutin toimen (10895-​0866) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Kuntoutuspalvelujen Fysiatrian osaamiskeskuksen Lasten ja sisätautien 
kuntoutuksessa,​ 09.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ kuntoutuspalvelut,​ lääkinnällinen kuntoutus
§ 14 Sairaanhoitajan toimen (46490-​9828) täyttäminen Kuntoutuspalvelujen 
Lääkinnällisen kuntoutuksen Vaativan kuntoutuksen osastolla,​ 05.09.2025
§ 15 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3879) täyttäminen Kuntoutuspalvelujen 
Lääkinnällisen kuntoutuksen Vaativan kuntoutuksen osastolla,​ 05.09.2025
§ 16 Sairaanhoitajan toimen (46490-​3365) täyttäminen Kuntoutuspalvelujen 
Lääkinnällisen kuntoutuksen Selkäydinvammayksikössä,​ 05.09.2025
§ 17 Lähihoitajan toimen (73493-​1428) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Kuntoutuspalvelujen Lääkinnällisen kuntoutuksen Vaativan kuntoutuksen osastolla,​ 
05.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ moniosaajapalvelut
§ 20 Palveluohjaajan toimen (74519-​0803) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Sairaalahuolto S2441 A/B (0-​5 krs) 
vastuuyksikössä,​ 04.09.2025
§ 21 Palveluohjaajan toimen (74519-​0805) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Sairaalahuolto S2472 kantasairaala F 
vastuuyksikössä,​ 04.09.2025
§ 22 Sairaalahuoltaja toimien (72532-​1079),​ (72532-​1067),​ (72532-​0978),​ (72532-​1005) 
täyttäminen Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Sairaalahuolto S2472 
vastuuyksikössä,​ 10.09.2025
§ 23 Sairaalahuoltaja toimen (72532-​1133) täyttäminen Sairaanhoidolliset palvelut 



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2025 22 ( )33
Aluehallitus 16.09.2025

 

toimialueella,​ Sairaalahuolto S2114 vastuuyksikössä,​ 10.09.2025
§ 24 Sairaalahuoltaja toimien (72532-​0898),​ (72532-​0909) täyttäminen 
Sairaanhoidolliset palvelut toimialueella,​ Sairaalahuolto S2441 vastuuyksikössä,​ 
10.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ perhekeskuspalvelut
§ 159 Koulupsykologin viran (23030-​1024) täyttäminen Perhe-​ ja sosiaalipalvelut,​ OYS 
psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Koulu-​ ja opiskeluterveydenhuolto,​ Tuiran 
koulupsykologitoiminta,​ 05.09.2025
§ 160 Koulupsykologin viran (23030-​1036) täyttäminen Perhe-​ ja sosiaalipalvelut,​ OYS 
psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Koulu-​ ja opiskeluterveydenhuolto,​ Kaakkurin 
koulupsykologitoiminta,​ 05.09.2025
§ 161 Psykologin toimen (41790-​1046) täyttäminen Perhe-​ ja sosiaalipalvelut,​ OYS 
psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Koulu-​ ja opiskeluterveydenhuolto,​ 
Koulupsykologitoiminta OER D,​ Haapajärvi,​ 10.09.2025

Palvelualuejohtaja,​ eteläisen alueen vammaispalvelut
§ 25 Ohjaajan (36660-​1529) toimeen valinta ilman hakumenettelyä,​ Eteläisen alueen 
alueelliset vammaispalvelut,​ VY40810 Haapajärven toimintakeskus Veturi,​ 04.09.2025

Palopäällikkö,​ pelastustoiminta,​ Oulu
Palvelussuhteen irtisanominen:
§ 38 Virkasuhteen irtisanominen,​ 08.09.2025

Palopäällikkö,​ pelastustoiminta,​ Pohjoinen
Palvelussuhteen purkaminen:
§ 37 Virkasuhteen purkaminen koeajalla,​ 10.09.2025

Palopäällikkö,​ pelastustoiminta,​ tilanne-​ ja johtokeskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 6 Palomestarin viran (38840-​1002) täyttäminen pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ tilanne-​ ja johtokeskuksen vastuualueella,​ 
10.09.2025
§ 7 Palomestarin viran (38840-​1010) täyttäminen pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ tilanne-​ ja johtokeskuksen vastuualueella,​ 
10.09.2025
§ 8 Palomestarin viran (38840-​1014) täyttäminen pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ tilanne-​ ja johtokeskuksen vastuualueella,​ 
10.09.2025
§ 9 Palomestarin viran (38840-​1029) täyttäminen pelastustoimen toimialueella,​ 
pelastustoiminnan palvelualueella,​ tilanne-​ ja johtokeskuksen vastuualueella,​ 
10.09.2025

Pelastuspäällikkö,​ yhteiset palvelut
§ 8 ICT-​asiantuntijan viran (76023-​1018) täyttäminen pelastustoimen toimialueella,​ 
yhteisten palveluiden palvelualueella,​ teknisten palveluiden vastuualueella,​ 04.09.2025

Strategia-​ ja talousjohtaja
§ 22 Controllerin toimen täyttäminen Konsernipalvelujen toimialueella,​ Talous-​ ja 
hankintapalvelujen palvelualueella,​ Laskentapalvelujen vastuualueella,​ 09.09.2025
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Toimialuejohtaja,​ perhe-​ ja sosiaalipalvelut ja OYS Psykiatria
Työntekijän/Viranhaltijan siirtäminen toiseen työ-​/virkasuhteeseen:
§ 69 Virkasuhteisen henkilön sijoittuminen uuteen tehtävään 
yhteistoimintaneuvottelujen perusteella,​ 10.09.2025

Tietohallintojohtaja
Suorahankintapäätös:
§ 111 Hankintapäätös: Lifecare tietokantatyö,​ Tietoevry Oy,​ 08.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ ikäihmisten palvelut,​ yhteinen osaamiskeskus
Palvelussuhteeseen valinta:
§ 18 Lähihoitajan toimen (73493-​6334) täyttäminen vastuuyksikössä P385/VA3860
/37510 Kotiin annettavien palvelujen toiminnanohjauskeskus Pohteen eteläinen,​ 
08.09.2025
§ 19 Sairaanhoitajan toimen (46490-​7434) täyttäminen vastuuyksikössä P385/VA3855
/35830 Oulun kotisairaala,​ 10.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Oulunkaari-​Koillismaa-​Lakeus
§ 58 Lähihoitaja toimen 73493-​8643 täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettava palvelu,​ Oulunsalon kotihoito 36190,​ 05.09.2025
§ 60 Sairaanhoitaja toimen (46490-​7483) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettava palvelu,​ Kuusamon kotihoito 35130,​ 05.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Pohteen Eteläinen
§ 20 Lähihoitaja toimen (73493-​6549) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettava palvelu,​ Oulaisten palvelukoti Konttilantupa 36980,​ 10.09.2025
§ 21 Lähihoitaja toimen (73493-​8067) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettava palvelu,​ Nivalan kotihoito 36830,​ 10.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kotiin annettavat palvelut,​ Rannikko
§ 30 Lähihoitaja toimen (73493-​8461) täyttäminen Ikäihmisten palvelut,​ Kotiin 
annettava palvelu,​ Siikajoen ja Vihannin kotihoito 36480,​ 10.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ kuntoutusyksiköt
§ 20 Sairaanhoitajan toimen (46490-​6846) täyttäminen vastuuyksikössä P353/VA3780
/36570 Raahen kuntoutusyksikkö Valkama,​ 08.09.2025
§ 21 Sairaanhoitajan sijaisuuden (46490-​5020) täyttäminen vastuuyksikössä P385
/VA3855/35830 Oulun kotisairaala,​ 10.09.2025
§ 22 Sairaanhoitajan toimen (4640-​6279) täyttäminen ilman hakumenettelyä 
vastuuyksikössä P353/VA3580/37120 Oulaisten kuntoutusyksikkö Lepola,​ 10.09.2025

Vastuualuepäällikkö,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut
§ 75 Lähihoitajan toimen (73493-​6632) täyttäminen konsernipalvelut,​ 
henkilöstöpalvelut,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut,​ Osaajayksikkö,​ Oulun eteläinen 
resurssipooli 37410,​ 10.09.2025
§ 76 Lähihoitajan toimen (73493-​6642) täyttäminen konsernipalvelut,​ 
henkilöstöpalvelut,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut,​ Osaajayksikkö,​ Oulun eteläinen 
resurssipooli 37410,​ 10.09.2025
§ 77 Lähihoitajan toimen (73493-​1136) täyttäminen konsernipalvelut,​ 
henkilöstöpalvelut,​ rekrytointi-​ ja resurssipalvelut,​ Osaajayksikkö,​ Oulun eteläinen 
resurssipooli 37410,​ 10.09.2025
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Vastuuyksikköpäällikkö,​ perhekeskuspalvelut,​ lapsiperheiden kotiin annettavat 
palvelut,​ Sievi-​Nivala-​Kärsämäki-​Haapajärvi-​Reisjärvi-​Pyhäjärvi
§ 2 Perhetyöntekijän sijaisuuden (39403-​1019) täyttäminen Perhe-​ ja sosiaalipalvelut,​ 
OYS psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Lapsiperheiden kotiin annettavat palvelut,​ 
Perhetyö OER C,​ Nivala,​ 09.09.2025

Vastuuyksikköpäällikkö,​ perhekeskuspalvelut,​ lapsiperheiden sosiaalipalvelut,​ Utajärvi-​
Vaala-​Muhos-​Tyrnävä-​Ii-​Kempele-​Hailuoto-​Liminka-​Lumijoki
§ 1 Palveluohjaajan määräaikaisen viran (74519-​1150) täyttäminen Perhe-​ ja 
sosiaalipalvelut,​ OYS psykiatria,​ Perhekeskuspalvelut,​ Lapsiperheiden sosiaalipalvelut,​ 
Lapsiperheiden sosiaaliohjaus OKL C,​ 10.09.2025

Yhteistyöjohtaja
§ 1 Hyvinvoinnin edistämisen koordinaattorin (89766-​0002) sijaisuus,​ 
järjestämistoiminto,​ hyvinvoinnin edistäminen,​ 09.09.2025

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

1.  Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta viranhaltijapäätöksiin ajalta 4. -​ 10.9.2025.

2. Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta
-​ hyvinvoinnin ja osallisuuden edistämisen lautakunnan 8.9.2025 kokouksessa 
tekemiin päätöksiin
-​ tulevaisuuslautakunnan 4.9.2025 kokouksessa tekemiin päätöksiin.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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§ 151
Aluehallituksen otto-​oikeuden käyttäminen/hankinnat

Liitteet
1 Hankintojen otto-oikeuspäätökset ajalta 4.-10.9.2025

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallitus,​ aluehallituksen puheenjohtaja,​ 
hyvinvointialuejohtaja ja hallintosäännössä määrätty hyvinvointialueen viranhaltija 
voivat ottaa aluehallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka on tämän lain nojalla siirretty 
aluehallituksen alaisen viranomaisen tai aluehallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 23 §:n mukaan asian 
ottamisesta aluehallituksen käsiteltäväksi voi päättää aluehallitus,​ aluehallituksen 
puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja.

Hallintosäännön 24 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Ilmoitus on tehtävä neljän (4) päivän kuluessa pöytäkirjan tarkastamisesta. Jos 
pöytäkirjaa ei tarkasteta,​ määräaika lasketaan pöytäkirjan allekirjoittamisesta.

Ilmoitus tehdään sähköisesti aluehallituksen esittelijälle,​ ellei aluehallitus toisin päätä.

Päätökset niissä asioissa,​ joista ei tarvitse ilmoittaa,​ voidaan otto-​oikeuden estämättä 
panna täytäntöön,​ jollei yksittäistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta 
toimielimen käsiteltäväksi.

Ottamiseen oikeutettu viranomainen voi ottaa käsiteltäväkseen myös asian,​ josta sille 
ei ole ilmoitettu.

Ehdotus

Esittelijä: Ilkka Luoma,​ hyvinvointialuejohtaja (p. 040 767 1609)

Aluehallitus ei käytä otto-​oikeutta hankintapäätöksiin ajalta 4. -​ 10.9.2025.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi hyvinvointialuejohtajan ehdotuksen.
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Muutoksenhakukielto
§142, §143, §144, §145, §149, §150, §151

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä hyvinvointialuelain 141 §:n mukaan oikaisuvaatimusta tai 
aluevalitusta,​ koska päätös koskee valmistelua tai täytäntöönpanoa.
 
Päätökseen liittyvien yksityisoikeudellisten asioiden käsittely kuuluu käräjäoikeuden 
toimivaltaan.
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Oikaisuvaatimus
§146, §148

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ( ) sekä asianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä .14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä.  Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen sekä hyvinvointialueiden yhteistoimintaan osallisen 
hyvinvointialueen ja sen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluessa siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta määräaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Pohjois-​Pohjanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitus

-​ postiosoite: PL 10,​ 90029 Pohde

-​ käyntiosoite: Technopolis,​ Kiviharjunlenkki 1 C,​ 90220 Oulu

-​ sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi

-​ puhelinnumero: 08 315 6126

Kirjaamon aukioloaika on arkisin klo 08.00 -​ 15.45.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti viranomaiselle,​ joka on tehnyt päätöksen. 
Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

mailto:kirjaamo@pohde.fi
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-​ päätös,​ johon haetaan oikaisua

-​ miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi

-​ millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.
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Oikaisuvaatimus
§147

Oikaisuvaatimusohje
 

Julkista hankintaa koskevaan päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn 
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(1397/2016,​ jäljempänä ) mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintalaki
hankintayksiköltä oikaisua (jäljempänä ). Asia voidaan myös saattaa hankintaoikaisu
valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 

Hankintaa koskevasta asiasta voi tehdä hankintayksikölle oikaisuvaatimuksen tai 
markkinaoikeudelle toimitettavan valituksen se,​ jota asia koskee jäljempänä 

). Asianosainen on se,​ jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös asianosainen
välittömästi vaikuttaa. 

I Hankintaoikaisuohje

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun 
tyytymätön voi vaatia hankintalain 132–135 §:n mukaan 
hankintaoikaisua.  Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksiköltä kirjallisesti 
tarjouskilpailuun osallistunut tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai 
muu taho,​ jota asia koskee. 

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle säädetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 päivän kuluessa siitä,​ kun 
asianosainen on saanut tiedon hankintayksikön päätöksestä valitusosoituksineen tai 
muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta. Vaatimus on esitettävä 
viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen virka-​ajan päättymistä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ 
voi oikaisuvaatimuksen tehdä ennen viraston aukioloajan päättymistä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 

Tiedoksianto sähköisesti  

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei asianosainen 
esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisältö 

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimukset perusteineen. 
Vaatimuksesta on käytävä ilmi oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot 
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1.  
2.  
3.  

asian hoitamiseksi. Vaatimukseen on liitettävä asiakirjat,​ joihin vaatimuksen tekijä 
vetoaa,​ mikäli ne eivät jo ole hankintayksikön hallussa.

Toimitusosoite 

Hankintaoikaisuvaatimus osoitetaan päätöksen tehneelle viranhaltijalle tai 
toimielimelle,​ ja se toimitetaan hankintayksikölle.

yhteystiedot: Pohjois-​Pohjanmaan hyvinvointialue,​ Kirjaamo
postiosoite: PL 10,​ 90029 POHDE              
käyntiosoite: Technopolis,​ Kiviharjunlenkki 1 C,​ 90220 OULU
sähköpostiosoite: kirjaamo@pohde.fi
puhelinnumero: 08 315 6126  

Kirjaamon aukioloaika on arkisin maanantaista perjantaihin klo 8.00 – 15.45.

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja käsittely eivät vaikuta siihen määräaikaan,​ 
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla 
markkinaoikeuteen.

 

II Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset 

Tarjoaja,​ osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho,​ jota asia koskee,​ voi 
saattaa asian markkinaoikeuden käsiteltäväksi tekemällä valituksen. 

Valituksella markkinaoikeuden käsiteltäväksi voidaan saattaa hankintayksikön päätös 
tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu,​ jolla on vaikutusta 
ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. 

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista 
päätöstä tai muuta ratkaisua,​ joka koskee: 

yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;​ 
sitä,​ että hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla;​ tai 
sitä,​ että 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena 
käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 

 

Puitejärjestelyyn perustuva hankinta

Puitejärjestelyyn perustuvaan hankintaan ei saa hakea muutosta valittamalla,​ jollei 
markkinaoikeus myönnä asiassa käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa 
on myönnettävä,​ jos asian käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa 
samanlaisissa asioissa tärkeää,​ tai siihen on painava,​ hankintayksikön menettelyyn 
liittyvä syy.

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskeva ratkaisu

Dynaamiseen hankintajärjestelmään hyväksymistä koskevaan hankintayksikön 
ratkaisuun ei saa hakea muutosta valittamalla,​ jollei markkinaoikeus myönnä asiassa 
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3.  
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käsittelylupaa hankintalain 146 §:n mukaisesti. Lupa on myönnettävä,​ jos asian 
käsittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tärkeää tai 
siihen on painava,​ hankintayksikön menettelyyn liittyvä syy.

Tiedoksianto sähköisesti 

Hankintapäätös on annettu tiedoksi sähköisesti. Asianosainen on saanut tiedon 
hankintapäätöksestä oheisasiakirjoineen sinä päivänä,​ jolloin sähköinen viesti on 
vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten,​ että viestiä voidaan 
käsitellä.

Asianosainen on saanut tiedon päätöksestä lähettämispäivänä,​ jollei asianosainen 
esitä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai 
vastaavasta muusta seikasta,​ jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut 
asianosaiselle myöhemmin. 

Muutoksenhakuaika 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä,​ kun asianosainen on saanut 
tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipäivää 
ei lasketa mukaan valitusaikaan. Valituksen tulee olla perillä viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen markkinaoikeuden virka-​ajan päättymistä. 

Poikkeukset säännönmukaisesta valitusajasta 

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ jos 
hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta-​ tai 
käyttöoikeussopimuksen 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa. 
Odotusaikaa ei tarvitse noudattaa,​ jos sopimus koskee puitejärjestelyn perusteella 
tehtävää hankintaa tai sopimus koskee dynaamisen hankintajärjestelmän sisällä 
tehtävää hankintaa.

Valitus on tehtävä kuuden kuukauden kuluessa hankintapäätöksen tekemisestä siinä 
tapauksessa,​ että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätöksestä 
valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti 
puutteellinen. 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset
vaatimusten perustelut;​
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

 

Puitejärjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajärjestelmään 
hyväksymistä koskevan ratkaisun osalta valituskirjelmässä on esitettävä,​ minkä vuoksi 
käsittelylupa tulisi myöntää.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 



 Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 9/2025 32 ( )33
Aluehallitus 16.09.2025

 

1.  
2.  

3.  

ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä markkinaoikeudelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi markkinaoikeus valita,​ mihin 
ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä esittää 
vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaatimuksen vain,​ jos se 
perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaatimuksen tekemisen määräajan 
päättymisen jälkeen valittajan tietoon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​
selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​
asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

 

Asiamiehen on liitettävä valituskirjelmään valtakirja,​ kuten oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 32 §:ssä säädetään.

Valitusperusteeseen perustuva muutoksenhakukielto 

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa 
hakea muutosta hyvinvointialueesta annetun lain (616/2021) eikä oikeudenkäynnistä 
hallintoasioissa annetun lain nojalla.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikölle 

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-​asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti 
ilmoitettava hankintayksikölle asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. 
Ilmoitus on toimitettava hankintayksikölle viimeistään silloin,​ kun hankintaa koskeva 
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. Ilmoitus on toimitettava hankintayksikön 
kohdassa I mainittuun sähköpostiosoitteeseen. 

Valituksen toimittaminen,​ markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa 
markkinaoikeuden kansliaan henkilökohtaisesti,​ asiamiestä käyttäen,​ lähetin 
välityksellä,​ postitse,​ telekopiona tai sähköpostin avulla kuten sähköisestä asioinnista 
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) säädetään. Valituksen voi tehdä 
myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi.
oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. Palvelun käyttö vaatii sähköisen tunnistautumisen.

Jos vireillepanon viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai 
juhannusaatto tai arkilauantai,​ voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Markkinaoikeuden yhteystiedot:

posti-​ ja käyntiosoite: Markkinaoikeus,​ Radanrakentajantie 5,​ 00520 Helsinki
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puhelinnumero: 029 56 43300
faksinumero 029 56 43314
sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi

 

Valituksen käsittelystä perittävistä maksuista

Asian käsittelystä tuomioistuimessa voidaan periä maksu,​ joka määräytyy 
tuomioistuinmaksulain (1455/2015),​ tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen 
maksujen tarkastamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) ja 
oikeusministeriön asetuksen eräistä tuomioistuinten hakemusmaksuista vuosina 
2022-​2024 (1123/2021) mukaan.

Ajantasainen tieto tuomioistuinmaksuista on saatavilla markkinaoikeuden 
verkkosivuilla: https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet
/oikeudenkaynninkulut.html

https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
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